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Zofia Sochacka
Dyrektor Wydziatu Ksztatcenia i Wychowania

Kuratorium Oswiaty w Opolu

Sprawozdanie z wizyty studyjnej do Anglii (miasta Reading i Londyn) w dniach 10 — 16.03.2013 r.

W dniach od 10.03.2013 r. do 16.03.2013 r. bratam udziat w wizycie studyjnej w Anglii,
w miastach Reading i Londyn. Wraz ze mng w wizycie uczestniczyto 2 wicekuratorow oswiaty,
13 dyrektoréow wydziatéw nadzoru pedagogicznego z poszczegdlnych kuratoridw oswiaty,
1 przedstawiciel MEN, 1 pracownik ORE, ttumacz i 3 przedstawicieli Zespotu projektu SEQ. Wspaniata
grupa ludzi kompetentnych i do tego z poczuciem humoru. Program wizyty umozliwit mi poznanie
angielskiego systemu zapewnienia jako$ci w o$wiacie oraz obowigzujgcego systemu szkolnictwa.

Czego sie dowiedziatam o angielskim systemie zapewnienia jakosci w oswiacie podczas wizyty
w siedzibie Ofstedu oraz podczas rozmoéw z dyrektorami szkot ?

Nad catym systemem oswiaty w Anglii czuwa niezalezna instytucja Ofsted (Office
of Standards in Education), ktérej celem jest sprawowanie nadzoru nad realizacjg narodowego
programu nauczania (faczy funkcje spetniane w Polsce przez ewaluacje, kontrole i wspomaganie).
Inspektorzy w szkole wykonujg podobne badania jak ewaluatorzy w Polsce, majg jednak wieksza
swobode w doborze pytan. Szkoty kontrolowane sg w 4 obszarach: wyniki w nauce, jakos¢ ksztatcenia
— uczenia sie, zarzadzanie — przywddztwo, bezpieczenstwo i wychowanie. Oceniane sg réwniez
w skali 4-ro stopniowej: 1 — wzorowa, 2 — dobra, 3 — dopuszczalna, wymagajaca poprawy, 4 —
niedostateczna. Nie ma regularnosci co do czestotliwosci przeprowadzania ewaluacji zewnetrznej —
szkoty ktdére oceniane sg bardzo dobrze kontrolowane sg znacznie rzadziej, natomiast te o nizszych
wynikach (3 lub 4) czesciej. Ofsted powiadamia dyrektora szkoty o ewaluacji telefonicznie na dzien
przed jej rozpoczeciem. Dyrektor po uzyskaniu informacji rozsyta do rodzicow uczniéw (tylko oni sg
ankietowani) e-maile z prosbg o wypetnienie ankiety on-line. Ewaluacja w szkole trwa 2-3 dni
i prowadzona jest przez zespdt 2 — 7 oséb (w zaleznosci od wielkosci i specyfiki szkoty, w matych
szkotach ewaluacje moze przeprowadzac jedna osoba). Kazdy z ewaluatoréw prowadzi okoto 50
obserwacji lekcji (obserwacja zaje¢ nie trwa dtuzej niz 20 minut, a jezeli ewaluator jest dtuzej na
zajeciach, to nauczyciel musi uzyska¢ informacje zwrotng, zawierajgca uwagi do prowadzonych

zaje¢). Wstepne wyniki ewaluacji ( do momentu publikacji raportu wyniki ewaluacji sg poufne)

PROGRAM WZMOCNIENIA EFEKTYWNOSCI SYSTEMU NADZORU PEDAGOGICZNEGO | OCENY JAKOSCI PRACY SZKOLY ETAP llI
Projekt realizowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji w partnerstwie z Uniwersytetem Jagielloriskim i Erg Ewaluacji Sp. z 0.0. w ramach

Il Priorytetu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 3.1 wspoffinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

i KAPITAL LUDZKI %m ewaluacji (o ) R F uniweRsyer oA eumoressea n
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! | ) W KRAKOWIE FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoéifinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



'Y )
O System Ewaluacji Oswiaty

Nadzo6r pedagogiczny npseo.pl

ul. prof. Stanistawa tojasiewicza 4 = 30-348 Krakdw lll pietro, pokdj 3.341 ¢ tel. 126645744 » e-mail: npseo@uj.edu.pl

przedstawiane sg tylko dyrekcji szkoty i przedstawicielom rady pedagogicznej (koordynatorom
i starszym stazem nauczycielom). Zastrzezenia do raportu praktycznie mozina wnies¢ tylko
w przypadku btedéw formalnych. Raport z ewaluacji liczy ok. 6 stron i kierowany jest gtéwnie
do rodzicéw. Napisany jest jezykiem prostym, zrozumiatym dla odbiorcy.

W Anglii ( inaczej niz w Polsce) nie ma obowigzku prawnego prowadzenia przez szkoty
ewaluacji wewnetrznej. Pomimo tego wiekszos¢ szkét prowadzi jg. Autoewaluacjg wykorzystywana
jest przez inspektoréw podczas oceny szkoty.

RdzZnice miedzy polskqg a angielskg szkoftq.

Moje oczekiwania zwigzane z wizyta studyjng dotyczyty takie poznania pracy szkét: jak
zorganizowana jest praca szkot, jak  pracujg nauczyciele, jak dokumentowany jest przebieg
nauczania, jaka jest w tutejszej szkole atmosfera?

Obserwowalismy prace 5 szkét. Byty to szkoty bardzo zréznicowane zaréwno pod wzgledem
lokalizacji, wielkosci, wieku ucznidw jak i bazy lokalowej. Ale miaty wspdlne cechy - cisze
na korytarzach szkolnych i niezwykle przyjazng atmosfere oraz wielokulturowos¢ (w szkotach uczg sie
dzieci réznych narodowosci, w tym tez Polacy). Angielskie szkoty posiadajg duzg autonomie ( pracuja
w oparciu o wiasne programy nauczania). Proces nauczania nakierowany jest gtdwnie na cel czyli
osigganie przez ucznidw kolejnych poziomdéw umiejetnosci. Nauczyciele pracujy gtéwnie metoda
projektu edukacyjnego. Data sie réwniez zauwazy¢ duza indywidualizacja podejscia do ucznia. Bardzo
podobat mi sie wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (tak staby w polskiej szkole).
Nauczyciel ktéry osigga stabe wyniki lub ktéry nie radzi sobie z warsztatem pracy uzyskuje wsparcie
w szkole — sg nauczyciele liderzy ktérzy sie nim opiekuja.

Podczas wizyty mieliSmy réwniez mozliwos¢ zwiedzenia Londynu, ktéry jest piekny.
Na kazdym kroku zabytki architektoniczne i caty czas czulismy powiew historii.

Wyjazd uwazam za bardzo udany, peten nowych doswiadczen i refleksji za co serdecznie

dziekuje organizatorom.
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